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Wir besetzen als Nachfolge der bisherigen Musikschulleiterin zum 1. Januar 2027 eine 

unbefristete Teilzeitstelle als 

Musikschulleiter:in (m/w/d) 

der Musikschule Kreuzau. 

Ihr Aufgabengebiet: 

o musikalische, pädagogische, operative und administrative Leitung der Musikschule 
o Personalführung und -entwicklung 
o Planung und Organisation des Unterrichtbetriebes 
o Konzeption, Planung und Durchführung von Veranstaltungen und Projekten unter Einbeziehung des 

Kollegiums 
o Austausch und Zusammenarbeit mit dem Vorstand des Trägervereins 
o Ausbau und Weiterentwicklung von Bildungskooperationen, z.B. mit Kitas, Schulen, Kulturträger 
o Weiterentwicklung und Zukunftssicherung der Musikschule in Zusammenarbeit mit dem Kollegium und 

dem Trägerverein 
o Repräsentation der Musikschule und Öffentlichkeitsarbeit, Austausch mit den umliegenden 

Musikschulen, Recherche von Fördermitteln, Akquise von Sponsoren  
o Idealerweise Tätigkeit als Musiklehrer:in mit der Möglichkeit der Leitung von Ensembles 

 

Wir setzen voraus: 

o ein abgeschlossenes musikpädagogisches Hochschulstudium mit beliebigem Hauptfach, bevorzugt 
im Bereich der Blasinstrumente, EMP oder Musikalische Grundausbildung 

o eine abgeschlossene Teilnahme am Lehrgang „Führung und Leitung einer Musikschule“ des VdM oder 
die Bereitschaft, diesen zeitnah zu absolvieren 

o mehrjährige Berufserfahrung an einer Musikschule, möglichst in leitender Funktion 
o umfassende pädagogische, künstlerische und organisatorische Kompetenzen 
o souveränes und freundliches Auftreten, Empathie und Sozialkompetenz 
o Kenntnisse der musikalischen Bildungslandschaft 
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o Aufgeschlossenheit gegenüber zeitgemäßen Digitalstrategien und Kenntnisse der einschlägigen IT-
Lösungen 

Wir bieten: 

o einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit mindestens 12 Jahreswochenstunden und der Möglichkeit mit 
Unterricht auf eine Vollzeitstelle aufzufüllen  

o das Entgelt wird angelehnt an TVöD-VKA mit einer Eingruppierung und Stufenzuordnung gemäß 
Ihrem Ausbildungs- und Erfahrungsstand  

o einen interessanten und abwechslungsreichen digitalen Arbeitsplatz in einem engagierten Kollegium 
o flexible Arbeitszeiten mit einer eigenständigen Aufgabenwahrnehmung 
o die Möglichkeit zum anteiligen Home-Office, um der Vereinbarkeit von Beruf und Familie 

entgegenzukommen 

 

Wer wir sind: 

Das Junge Orchester Kreuzau e.V. wurde im Jahr 1975 gegründet. Musikerinnen und Musiker jeden 
Alters musizieren mit großer Freude und Engagement. 
Seit 1987 führen wir eine vereinseigene Musikschule, in der zur Zeit rund 650 Schülerinnen und Schüler 
von 29 ausgebildeten Musikpädagogen/innen unterrichtet werden. 
Die Musikschule Kreuzau ist über die Grenzen der Gemeinde Kreuzau hinaus bekannt. Neben der 
qualitativ hohen Arbeit in der Musikalischen Früherziehung und Grundausbildung, bietet die 
Musikschule auch ein breites Repertoire an Instrumentalunterricht und kooperiert mit Kindergärten 
und Grundschulen 

 

Haben Sie Fragen? 

Gerne stehen wir Ihnen telefonisch oder auch per E-Mail für Fragen zu Verfügung: 
Für inhaltliche Fragen zur Stelle: Tanja Raich (Leiterin der Musikschule) und Edith Collip (Verwaltung 
der Musikschule) 
Für das Bewerbungsverfahren: Johannes Kaptain (Vorsitzender Junges Orchester Kreuzau e.V.) 
per Telefon: 02422 503 369 
per E-Mail: kontakt@jungesorchesterkreuzau.de 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann richten Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail bis zum 31.10.2026 an: 

Junges Orchester Kreuzau e.V. 
z. Hd. Johannes Kaptain 

kontakt@jungesorchesterkreuzau.de 
 
 

Ihre Daten werden gemäß der allgemein gültigen DSGVO zum Zweck des Bewerbungsverfahren gespeichert. 


